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" ROBOTNIK
DIRZIEZA, |

g PISMO KOMITETU ZALOZYCIELSKIEGO WOLNYCH IWIAZKOW
| ZAWODOWYCH WYBRZEZA MARZEC 1979 NR 3

KONWENGJA NR 87 MIEDZYNARODOWEJ ORGANIZACJI PRACY
ratyfikowana przez Polske 14412.1956 r.

Art.2 Pracownicy i pracodawcy, bez jakiegokolwiek rozrdéznienia,majsg nvow -
bez uzyskania uprzedniego zezwolenia, tworzydé organizacje wedIng @ e
£0 uznania, jak tez przystg¢powaé do tych organizacji, z jedynym
rzezeniem stosowania sie¢ do ich statutodw,.

Arte.3 Organizacje pracownikéw i pracodawcdéw majg prawo opracowyw:inia owy
p.1 statutéw i regulamindéw wewng¢trznych,swobodnego wybierania cwyel pr e
dstawiciell, powoizywanla swego szarzgdu,dziatalnoscl oraz ulki. ( 1
swego programu dziatania, .

Pe2 wzgdze publiczne powinny powstrzymaé sig od wszelkie] interwinc]
ktéra by ograniczaza to prawo lub przeszkadzaza w jego wykoniwin v
zgodnie 2 prawem,

DLACZEGO "ROBOTNIK"?

"Robotnik Wybrzeza" jest pismem KZWZZ, Nazwa ta nie Jjest przypadkowa, Na I

dych 3 pracownikéw,2=-ch jest robotnikami.Ta 7-milionowa armia robotnikodv po

bawiona jest nawet pozornych organizacji zawodowych,Zamiast wiasnego Korc

rza, podajemy wyjgtek obszernego referatu, wygtoszonego przez prof.r,lalano

skiego na centralnej konferencji FZSMP. -
"y Polsce dziakta kilkaset orgenizacji spoXecznych, kulturalnych i polityc
nych, Najliczniejszg z nich sg zwigzki zawodowe, Nie sg one wszelakoZ, J:
nazwa wskazuje, organizacjg zawodowg lecz branzowg, gdyz do jednego zvigzin
naleza wszyscy pracownicy okreslonego dziatu gospodarki narodowej.
mak pomyslana organizacja zawodowa nie moze wysitgpowac ani w obronie Inteie

. séw wszystkich swoich czXonkdéw, gdyz interesy te 853 rézne, a i nie jecli fo=
rum'do rozwijania umiejgtnodci uczestnictwa w zyciu publicznym, gﬁy; 3 ¥
zazwycza]j zdominowana przez jakies ugrupowanie w obrgbie branzy., 4 diviic
jednak strony stworzone §g mozliwosci dla stowarzyszania sig inuycy :
déws. Tworzs one swoje odrgbne organizacje, funkcjonujg one faktycznic ji'o
zwigzki zawodowe. /+../ liamy wigc np. Zwigzek Kompozytorow Polsk%cn,1.
zelc Polskich Artystéw Plastykéw, Stowarzyszenie Architektow Polskich ' n
Zwigzek Prawnikdéw,stowarzyszenia zawodowe soc4010g6w,matematykow,fllo:ﬁ 3%e
"% drugiej strony posiadamy 6904 tys.pracownikow fizycznych i ta ogromrs = -
sa lud?i nie wytworzya zadnych w powojennej Polsce form zycia organizac; Jj
HEGO. ew . y
Klasa robotnicza jest wewnetrznie zrdéznicowana zawodowo., Czyzby nie ieini:~-
¥a potrzeba stowarzyszenia sig przedstawicieli zawodéw robotniczych w odr: =
bne zwigzki? : ]

‘ Gzysz Slusarze, tokarze, spawacze, kierowcy, hutnicy, gérnicy majsg mniej pwl
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Y

czucia zawodowej przynaleznogci od lekarzy, adwokatdw, grtystéw?“
7 zacytowanego wyzej fragmentu wyciggngé mozna dwa wnioski:
1. Wtadze PRL zdajg sobie sprawg 2z fikeyjnosci ZZ spod znaku CRZZ i tg fike
avinogé celowo utrzymujii,. { : : —-
2. W niektérych zawodach wiadze pozwalajg na istnienie organizacji repreze-
ntujgcych interesy zawodowe swych czZonkdw,
Rzeczywistym 2% jest zwigzek Stowarzyszenie Artystéw Plastykéw, ktére zaopat=-
ruje swych czXonkéw w potrzebne do pracy materialy po cenach nizszych niz ryn
lcowe oraz dba o wysokg ceng wyrobéw artystycznych /najnizsza cena obrazu olej
Q:iszfoatala ustalona na 4000z%*/. Podobnie dzia¥a Zwigzek Kompozytoréw,., Dzie-
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je sie tak nie dlatego, Ze plastycy 1 iompozytorzy posiadajg szczegdlnie ro:-
winig¢ts solidarnosé i zmysX organizacy jny, a robotnicy sg tych cech pozbawio-
ni. Przyczyny sg o wiele gigbsze - siggajg do zasad ustroju., Robotnicy pracn-
ja w zaktadach panstwowych i podniesienie ceny pracy = czyli zarobkdw,zmnie j-
sza dochody panstwa - wiasciciela fabryk,Natomiast bez wyrobdéw artystycunych,
obrazdéw, utworéw muzycznych i piosenek paistwo moze sig¢ obejsé, Ich odbiorcg
jest obywatel i z kieszeni obywatela sg pokrywane zarobki plastyka 1 komipo=
zytora. Oczywiscie panstwo kupuje dzieZa sztuki,ale czy malarz namaluje 2 ri-
zy wigcej obrazéw, czy wyceni je o 1000z%* wyze]j, suma przeznaczona na ten cel
jest z gdéry ustalona,Pozwala sig wigc dziaXaé takim zw,zaw.,ktére nie zunie |-
szajg dochodéw paristwa. Natomiast pracownicy parstwowych fabryk majqg wydajnie
pracowac¢, ale bron Boze nie powinni si¢ upominaé o swoje prawa,Na strazy teyo
stojq administracja, policja i sterowane przez partie CRZZ, W tej sytuacji 13
robotnicy, inzynierowie, pracownicy biurowi, nauczyciele i naukowcy,

Dlatego dajgc naszemu pismu nazwg pochodmggcg od najliczniejszej grupy zawodi=
wej, zamierzamy budzié odwagg i cheé samoobrony wérdd pracownikdéw wszystkish

zawodow, Redake ja

PRACA WYDAJNA ALE CZY BEZPIECZNA 7
Zmeczenie

W Polsce w wigkszosci zakZaddw pracy robotnikdéw obowigzuje akordowy aystom
ptac, oparty na mnormach. Akord, ktdérego twércg jest Fryderyk Taylor, powotal
w poczgtkach naszego wieku, Na Zachodzie zostal juz dawno zarzucony.
Natomiast jego przydatnosé dla ustroju budujgcego komunizm odkryZ sam Jlenin,
Akord jest systemem niehumanitarnym, prowadzi do maksymalnego wykorzyctania
robotnika, przez ciggie srubowanie norm,
Stworzono u nas kult wydajnosci pracy.Niedostatki niewydolnego systemu ma zZow
sze naprawié robotnik swojg pracsg.
Temu tez ma sIuzyé wspdizawodnictwo pracy i ponowne odgrzebywanie hase w ro-
dzaju: "kto da wigcej niz ja", Wysrubowane normy, wysokie koszty utrzyman a
zmuszajg robotnikow do pracy, czg¢sto ponad ich siixy, Kazdy stoczniowiec wio,
ze pracujgc tylko osiem godzin dziennie nie zdo%a zarobié na utrzymanie.lip,1a
Wydz, K-2 Stoczni Gdaiskiej pracuje sie¢ Srednio 260 godzin miesigcznie., Zn
robotnikéw, ktérzy pracujg czesto ponad 300 godz. miesigcznie.
Taka sama sytuacja panuje w wigkszosdci zakZaddw w Polsce.Po cigzkiej kilkun
stogodzinnej pracy robotnik ma niewiele czasu na odpoczynek, Instytut Bed
Rozwoju Spoiecznego ONZ na podstawie przeprowadzonych badan ustali®, &c 29
godzin wolnych rocznie to niezbe¢dne minimum potrzebne tylko na odpoczynck bl
logiczny,zasd poziom zadowalajgcy to 6816 godzin wolnych,Wg badan Wnuka-Iipi
skiego czas wolny mezczyzn w Polsce wynosii 3285 godzin rocznie, natomical |
biet 2920 godzin rocznie. Liczby te obrazujg jJjak mazo czasu ma na Wypocaynl
przecigtny Polak, '
Robotnik, ktéry kilkanascie godzin dziennie pracuje w systemie akordowynm nif
dy nie osigga peznej zdolnosci do pracy. Juz po kilku godzinach pracy m,
sig¢. Dodatkowo wzmagajg zmgczenie takie czynniki jak: ciggie spigtrzenie =
dan i'termindéw, zmuszajgce do nadmiernego wysitku i pospiechu, czgste awaric,
z¥e surowce i péifabrykaty stwarzajgce ciggie k*opoty w produkcji,
Taki zapracowany i przemgczony czXowiek systematycznie traci zdrowie, wiadoro
tez, %e zmgczenie jest czg¢sta przyczyng wypadkéw. Przyczyng, ktérej zadna kc-
misja bhp nie bierze pod uwageg.
Przeciwdziatanie zmeczeniu, dgzenie, by praca byza lzejsza i bardzie]j ludzka
jest podstawowg zasadg bezpieczernstwa pracy.
Istotng role speiniajg tu przerwy w czasie pracy,muszg to by¢é przerwy wypoc:y
nkowe poigczone z zaprzestaniem pracy. :
W praktyce kierownicy i mistrzowie zwykli rozstrzygaé te kwestii w s8poséb nad
zwycza] prosty.Z reguty wydziela sig¢ jedng przerwe na énfadanie ub obiad,Pro=-
cownik, gdy czuje zmgczenie,a nie wolno mu przerwaé wysiiku,gdyz znajduje sig
od kontrolg,szuka namiastki wypoczynku,zwalnia tempo.Znacznie rozumniej ject
Eprowadzié odpowiednig liczbe zaprogramowanych odpoczynkdéw.Badania naulkowe vg

=0 1 OMNP ) =

-

azaXy, ze kilka przerw we wiasciwym czasie ma wigkszg warto§é¢ niz jedn
brzerwa nawet diuzsza., W jednej 2z amerykarnskich hut robotnicy wykgnujgc¥ cig
ka prace fizyczng przy piecach,w wysokiej temperaturze, wykazywali pod konic
::i?uy gyraéié zmquegie fizyczne, Pracg ich poddano obserwacji, a naatqgnlgj;
zorganizowano tak, aby kazdy robotnik 50 % czasu pracowar i tylez czasu oipo-
c:ywarZ, Metoda ta okazala sig nad wyraz skuteczna, objawy zmgczenia ustgpily,
4 wydajnosé wzrosia o 25 %. z

; pgnk%u widzenia bezp., 1 hig. pracy 8-godzinny dzien pracy Jjest niezh?dnq ko .|
aiecanodcige Kazdy pracownik powinien seie domagaé przestrzegania 8-godzinnego |
1 ia pracy w swoim wxasnym interesie, oraz takich zarobkéw, na ktére musi pra’

uaé teraz 12 godzin dziennie. Bdwin Myszk
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‘SPPITAL O TOCZNIONCOW

Szpital Stoczni Gdariskiej nie cieszy sie najlepszg opinig w TréjmiesScie. Mowi
sig o nim potocznie "na kurzej Zapce" i nie bez racji.Budynek nie posiada bo=
wiem odpowiednich fundamentéw, W piwnicach, aby nie zawalix sig¢ strop,pousti-
wiane 85 co 2 metry stemple, jak w najstarsz%ch kopalniach, Nie jest to jedn ik
aygnatem dla stoczni, aby wybudowaza nowy obiekt, mimo, Ze sIuiy on pracovil-
kom Stoczni Gdaxeskiej,Remontowej,PSéinocnej, "Wisty" i "Konrada", a takse "Ll=
moru" i PKS, 0d 1973r,., w czasie kazdych wakacji przeprowadza sig remont srpi
tala, Trwa on zwykle dwa miesigce, pochZania duzo pienigdzy,ale nie rozwizu
je prawie zadnych probleméw,z ktérymi borykajg sie chorzy i personel szpital
i 1978r, remont trwaX od czerwca do wrzesnia, Wybgr tych miesigcy na zamkni
cie szpitala jest na pewno korzystny dla lekarzy, ale nie dla pacjentéw, Foi-
wala on lekarzom zatrudnionym w Zespole Przemysiowej Siuzby Zdrowia na wyko=-
rzystanie urlopéw w czasie lata,

Co natomiast dzieje si¢ 2z chorymi stoczniowcami wymagajgcymi leczenia szpitnl
nego? Pracownikéw informuje sie,2e szpital stoczniowy na okres remontu zost -
je zastgpiony przez Szpital Studencki, Prawda wyglada jednak nie tak optymi:-
tycznie, Zespéx Opieki Zdrowotnej dla Szkdéx Wyzszych Jest w stanie prayjac od
5 do 10 stoczniowcéw, W innych szpitalach chorzy ze stocgni takze majg mninoj
sze Bzanse na przyjecie niz np. jesienig lub wiosng., Zespé: lekarski klinik
Akademii Medycznej w Gdarisku jest oszabiony okresem urlopowym, a Zézka szpi=-
talne oprdécz mieszkaricéw Tréjmiasta w niemaxym stopniu zajmujg turysci,.
Wiadomo, %e choremu czXowiekowi nalezy przede wszystkim zapewnié spokdj,swio-
ze powietrze, unikanie stresdéw, Lezgc w szpitalu Stoczni Gdarnskiej nie mosnin
liczy¢é na zaspokojenie tych podstawowych potrzeb, Nie pozwala na to usytuow -
nie budynku na terenie Stoczni, w poblizu tordéw kolejowych, petli autobusow
"Blmoru", gazowni, Wietrzenie sal chorych mija sie¢ z celem, jesli wokdét penuje
hatas i stopien zapylenia przekracza normg¢ nawet gla czowieka ze zdrowym secr
cem i ptucami., Co Toku przed remontem nieodZgcznymi towarzyszami pacjenow 19
karaluchy,wystgpujgce nie tylko w kuchni,ale takze w Zazienkach i salach cho-
rych, Tazienki sg zle ogrzewane, w niektdérych brak prysznicdéw. Nie kazd; pac=-
jent,szczegdélnie ze schorzeniem serca,moze si¢ kapaé w wannie,Chorzy odiyvi
ni sg wediug okreslonych przez lekarzy diet,ale obiad,ktdéry otrzymujg m:o we)é
Ilng dla wszystkich cechg: jest zimmy.Przyczyng jest brak windy w szpitalu,.in
chnia miegci sig¢ na trzecim pie¢trze.,Tam tez posiiki sg rozdzielane na talerioe,
Zanim personel zniesie je na tacach na'pierwsze pigtro, a naste¢pnie rosda 1
poszczegdlne sale, weszystko wystygnie, Brak windy odezuwajg takze prayjced
oddziaX w cigzkim stanie. Na dyzurze popoiudniowym lub nocnym 83 oni wnocene
na pierwsze lub drugie pigtro przez innych chorych,Kazdy inny szpital w T4
miedcie posiada nie tylko windy, ale takze wszystkie 26zka na kéikach,

ia parterze znajduje sie pomieszczenie, w ktérym byt dawniej rentgen, Olecn:
jest ono niewykorzystane, Chorych,u ktérych niezbgdne jest przesdwietlenie,w

e

i D

D

zi si¢ karetkami do przychodni, Po rentgenie chorzy bardzo czgsto czeks jo 1a
karetle okoZxo 30 minut w korytarzu przychodni, gdzie ze wzglgdu na porg 1rolu
wszyscy interesanci sg ubrani w ptaszcze i kozuchy.Budynek,w ktérym bral wir=

dy i odpowiedniego gabinetu na rentgen nie speinia swej roli jako szpitecl,
Cierpig z tego powodu przede wszystkim pacjenci.

Personel, szczegblnie Sredni, ze wzgledu na maty metraz dyzurki na pierwszlt
pigtrze ma kXopoty z wZasciwym zorganizowaniem sobie pracy. W wgskie]j rzofx
/inna sie¢ nie miesci/musi znajdowaé sig¢ material opatrunkowy razem z buielk:
mi z piynem dezynfekcyjnym,zestawem do zakiadania sondy,szklankami i torebl:
mi personelu, Poza tym brak miejsca na sorganizowanie stolika opatrunkcwesco,
Nie przestrzega sig takze w szpitalu wskazdwek Sanepidu. Oto przykiad: jedcn
z pacjentéw zachorowak na zéttaczkg¢ zakazZng, Cztery miesigce pdznie]j ta sara
choroba dotknga jedng z pielggniarek,

Nikt z kierownictwa nie zgXosit tego do Sanepidu w celu dezynfekcji szpitals,
gdy% TgczyXoby sie to z karg pienigzng, jakg %07 musiatby pacic. Zia organita
cja pracy, brak odpowiednich warunkdwzaréwno do leczenia sig jak i do pracy
powoduje w tym szpitalu duzg rotacjg personelu, W 1978r. ze szpitala zwolniio

sig trzech lekarzy. ! Alina Pienkowska l

=

1o

STAN URZ%DZEN SANITARNYCH STOCZNI GDANSKIEJ

w migsigecu sierpniu wepé¥pracowniey KZW3Z%Z przeprowadzili na terenie Stoczni
Clanskiej kontrolg pomieszczen sanitarnych., Kontrolg objgto 38 wigkszych hal
i wydzialtéw produkcyjnych, na ktérych zanotowano stan 86 pomieszczer, gZdwnie
usrikacji, umywalni, natryskéw i szatni,

A oto zestawienie wynikéw: czysto w1 pomieszczeniu
stos,czysto w 14 b.brudno. w 41
brudno w 22 katastrofalnie yw 8
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e wezystkich pomieszczeniach WC nie dziaa/lub w ogéle jej nie ma/ wentylac=
J2, na umywalkach nie zauwazono.ani kawaika mydZa,Z 38 wydziaidéw tylko ra /i~
dziale Montazu Instalacji Okrgtowych W 2 na 1 pigtrze znaleziono przy unywal-
kach na korytarzu dwa b,brudne re¢czniki oraz swego rodzaju fenomen-dwie czy:e
ne suszarki do rgk, ponadto tylko w dwéch WC udazo sig¢ stwierdzié rolki 2z pi~
pierem toaletowym. '
Podam teraz kilka przykZaddéw,ktére pozwolsg wiasciwie ocenié ponad trzydsiesio
|

letnig troskg dyrekeji,zwigzkdéw zawodowych,organizacji partyjnej i siuibv BI P
o warunki higieniczno-sanitarne pomieszczen uzywanych przez "wspéigospodarz)"
zakadu = robotnikiw,

Hala VWydziaXu Obrébki Mechanicznej S4 zatrudniajgcego duzg ilosfé robotnilw
osiada tylko jedno WC skzadajgce sig¢ z dwdch pomieszczen: w sumie 8 kebin, 0
isuaréw i jedna umywalka, W pomieszczeniu bardzo brudno,drzwi od kabin polf:=-
ane,brak w nich zamkéw,a szyby si powybijane,bardzo siabe oswietlenle,icinry

lepig sig od brudu,smierdzi,brak wentylacji,na podiodze dostownie bagno, pi-

suary bardzo brudne - stan skandaliczny. Podobnie przedstawia sig sytuacjn 1o

sgsiadujgcym wydziale S1, . ;I

Obok WydziaXu Zak*adu Budowy Silnikéw PS i1 Rejonu Lekarskiego nr X = w umyw:

ni 7 kabin z prysznicami,14 umywalek,2 koryta do mycia,? lustra i1 1 WC - bar=

dzo brudno. Do kabiny WC nie mozna wejs$é,bo po prostu "rzygaé sig chce" - Lc-
kie panuje w niej stezenie smrodu, drzwi od kabiny nie moZna zamkng¢, a calym
pomieszczeniu gmierdzi, na podXodze bagno.Kabiny z prysznicami bardzo brudnc,
prysznice bez sitek - pogiete, powyrywane,Umywalki bardzo brudne - na srodiu
pomieszczenia dwa koryta do mycia nie uste¢pujg czystosdcig umywalkom, Z pomic-

szezeniem sgeiadujg trzy szatnie /dwie duze i jedna mniejsza/. W szatniach 1,

brudno.Stare,zdewastowane szafki ubreniowe ledwo trzymajg sig kupy.Bezpoirec -

nio na hali produkcyjnej WC w ogéle nie ma, a .jest to duzy wydziad,

Wydziat* C-4 = WC na parterze - 3 kabiny, 3 pisuary,2 umywalki - w pomieczest -

niu bardzo brudno, w kabinach powyrywane nakrycia sedesdw, drzwl az lepis sig

od brudu,na podxodze bktoto,w oknach powybijane szyby,smierdzi,brak wentylacji,
papieru toaletowego, mydia, rg¢cznikéw - stan katastrofalny.

llowy budynek Zarzgdu Budowlanego Stoczni,

V¢ na czwartym pietrze - bardzo brudno, na podiodze sadze 1 popgkane kafelkd,

ktére odpadty ze Scian,pisuary az czarne od brudu,Jedna kabina zamknigta,dm

za bardzo brudna,na podiodze strzgpy gazet,muszla sedesu czarna - od brudu c

czywifcie, Na parterze dwa WC zamknigte,drzwi wejsciowe od nich b, brudne, bez

klamek, Przez rozbite okno w jednym WC widaé cztery umywalki czarne od kurav,
we wszystkieh brak krandéw,na podiodze centymetrowa warstwa brudu,lia piexrwszym

pictrze zamknigte - na drugim réwniez zamkniete,drzwi poxamane, bez klarelk, 2

wybitym oknem,przez ktére widaé cztery umywalki, Jedna wyrwana lezy na podice

dze, Odprowadzenia wody od umywalki powyrywane, krany niekompletne., Z gniard
po wyrwanych wytgcznikach oswietlenia wystajg tylko goxe drutysTrzecie pigtio

- otwarte.Drzwi wejsSciowe i okna - prawie doszczgtnie poiamane i rozbite sUm -

walki b.brudne, pisuary pokryte czarng warstwg brudu. Kabiny b. brudne, drzvi

bez zamkéw, poiamane przykrycia na sedesach, sedesy zapchane, smierdzi, brek
wentylacji, wytgeczniki swiatza jak wyzej.

A teraz, Zeby nie popasé w monotonig, cos specjalnegos
% WC przy wydz.rurociggdw R5/ul .Rurarzy/ wycieka sobie na zewnglirs wspaniaXym

wodospadem cuchngca woda, Do pomieszczenia nie mozZna wejsé,bo jest zalare wo=

da prawie po kolana, Jakby na ironig,na drzwiach obok tablica 2z napisem MO -
czegdzaj wodg",Przechodzgey stoczniowey pokazujgc na zwiedzajgcq stocznic zag -

raniczng delegacje klng: "Panie wycieczkl po stoczni oprowadzajg, @ roboitn k

wysraé sig nie ma gdzie ,nikt sig o to nie zatroszezyltwierdzg,ze gdzies obok

jest WC podobno wyremontowane i od roku zamknigte. Sytuacjg takg zanotowaro
dnia 22 sierpnia,

Jedynym wydziaXem posiadajgcym czyste WC byx wydz. GS na terenie C,

. Andrze]j Bulc l

i

I PREMIE

\/ nasgzych warunkach sg znaczgcym dodatkiem do pensji. Zréznicowanie ich wyeso=-
lrofel  teoretycznie ma suzy¢ pobudzaniu do lepszej 1 wydajnlejsze] pracy. A
vige el powinni dostaé najwigeej, ktérzy pracujg najlepiej, Jezell pruyjmieny
alkkie zatozenie, to nasuwa sig nastepujgey wniosek: najlepiej pracujg kierow-
nicy i dyrektorzye. W poznaﬁskgej "Ardomie" majster otrzymuje dwa, a kierownilk
yigé razy wigcej niz sszeregowy pracownik, W Gdaiiskiej Stocznl "Wisza' w Ple~-
nicwie rozpoczeto nowg serig statkéw, Spieszono sig bardzo, narzucajsc plan
yrzeoracowania 90 nadgodzin kwartalnie przez kazdego pracownika, Zrozumiate,
e ilogé nadgodzin przypadajgca na pracownikdéw produkeyjnych bya wigkaza.

_ U trakcie budowy SK 620 zabierano wolne soboty grozbami 1 prosbami nakianlano
lo nadgodzin, W zamian za to zjednoczenle przyznato 380 tys.zt premii, Robot=
1icy dostali do podziaiu 70 tys.z,kierownictwo 310 tys. Cazy kilkudziesigcio-
stotowy ekwiwalent jest w stanie nagrodzié wysiYek, jaki wXozyll spawacze,mon-
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2irzy i malarze w przygotowanie do wodowania SK 6207Mamy co do tego wakpliwvo:
Nier@wny podzia* premii uzasadnia sig czgsto rdznicy odpowiedzialnodei,Wiado-
mo, ze dyr. zjednoczenia ma Jg wigkszg od dyrektora przedsig¢gblorstwa, kierow-
nik gd‘mistrza. Na samym dole tej hierarchii stoi szeregowy robotnik,ocazyw -
cie, Jesli nie nalezy do jakiejs lokalnej sitwy,czy tez nie odpala czesdei
zwierzchnika, g
Ale nawet jedli zakres odpowiedzialnodei Jest jednym z czynnikéw,ktére. pow n
no brac¢ sig pod uwagg, nie uzasadnia to az takich dysproporcji, :
Podopne do opisanych rozdziaty premii sg raczej reguzg niz wyjgtkiem, Na {lo
premii eksportowe wybuchi nawet wiosng 1971w Stoczni Cdarskiej krétki strajle
[.eduym z podstawowych zgdai, jakie wysunieto,byta jawnosé podziaru pienigdzy

Jisty premiowanych wraz z sumg mialy byé wywieszane publicznie, By to bardz

vaziny postulat.Likwidowaz bowiem stan,w ktdrym kierownictwo wraz z egzelkutywd
lez uiukazyq@ obaw mogio dowolnie manipulowaé sumami,ktdre nalezaty do wszys-
tkich,Javnosé przy podziale premii wpiywa bowiem hamujgco na stosowanie kumo=
terskich praktyk.Z drugiej strony po niej mozna sgdzié,czy pienigdze rozdzie«
la sig sprawiedliwie,Osobne listy dla szeregowych pracownikéw i kierownictwa,
Iture'biorze fqrsq bezposrednio w dyrekcji, jak w gdarskim "Malmorze",réznego
1odze ju kopertéwki sg sygnaXem czegos zlego. Bowiem ci, ktérzy uwazajs,ze za=-
fracovall na premig¢, nie bojg sig¢ tego ujawniaé,

: Alina Pienkowska, Bogdan Borusewicsz

ZIMA

feat taki doweip - "Socjalizm ma pigciu wrogéw - kapitalizm i cztery pory ro-

4 b LS : :

Jak co roku zima “zgskoczyla" administracjz PRL. Tylko, ze w tym roku byza to

jraveziva zima - 16° mrozu i énieg. Sparalizowana zostata komunikacja i tran-
eport 1 zaopatrzenie., Pociggi i samochody ugrzezly w zaspach, Elektrownie i
cleplownie zostaly skazane na wlasne zapasy paliwa. A zapasy wystarczaly za- 1
ledwie na 2 dni! Ograniczano dopiyw wody do grzejnikéw - temperatura w miesz-
kaniach szybko spadata, Aby oszczgdzad wggiel, wyigczano dopiyw pradu do ko=
lejnych dzielnic,Stawaty pompy zasilajgce - instalacje c.,o.zapowletrzaty sig,
W nowych osiedlach masowo pegkaly "nowoczesne",blaszane grzejniki., W szkoZach,
w sgdzie,sklepach,biurach i fabrykach - ktére 31.12, i 1.01 bykty nieczynneldd
rozsadzil nawet solidne zeliwne grze jniki, woda zalewata pomieszczenia, nisz-
czac tynki, podXogi, maszyny,. :
W Gdyni Grabdéwku,Obiuzu i Srdédmiedeciu juz 29 grudnia temperatura w mieszka-
niach spadta ponizej 10°. Gdansk nie pozostawalow tyley,na Przymorzu i Zabian-
ce w uiewielg mieszkaniagh byZo wigecej niz 10, w rejonie ul.,Garncarskiej 1
€w,Ducha - 0 a nawet -2"C. W ElektrociepXowni EC II w Gdarisku z braku wggla
wygaczono dwa kotiy, ;
Wprost tragiczna sytuacja panowaXa w szpitalach. W Oliwie chore dzieci,gkuta-
nz kocami, 2z poduszkami na giowach lezaiy w salachoo temperaturze 7 - 9 Cep
Na Srebrzysku - w salach dzieci¢eych temperatura 7° - w salach dorosZych O,
W klinice PoXozniczej, matki pod stertami kocéw,wtasnym cia*em musialy ogrze=-
wi¢ niemowlgta, Pogotowie Ratunkowe pozbawione zostato swiatta i ogrzewania,
Forsonel poowijany w koce peinit 36-godzinny dyzur, bez mozliwosci zjedzenia
cieptego positku,Zoinierze pomagajgcy Pogotowiu - nic nie jedli, byli godni,
£lyz zapomniano ich "zaprowiantowacé"!
Wstrzymanie dowozu opafu i paszy oraz dopiywu pradu powodowaXo nieobliczalne
straty w rolnictwie - szczegélnie w duzych oblektach pracujgcych metodg prze=-
mysfowg, W PGR Malinowo popgkaty szyby w szklarniach, budowanych na licencji
buigarskiej, Wymarzio 7 hektardéw nowalijek =-straty 21 miliondw z*. W miejsco-
wosci Konotopie k.Iipna /woj. torudiskie/ w wielkie] chlewni budowanej na lice
ncji wkoskiej popgkaly rury, woda zalaka pomieszczenia.Swinie zywcem przymar-
zly do betonowej podiogi.Brak pradu unieruchamia* mechanizmy do podawania pa=-
wzy,pompy centralnego ogrzewania, elektryczne poida i dojarki, Krowy w wiel=-
kich oborach staly po kilka dni niedojone - co grozl zapaleniem wymion i utra
U} mleka, Zawalix sig¢ dach owczarni w Starkowej Hucie przygniatajgc 370 zwie-
rigt. Hodowey tysigcami zabijali kurczegta, nie moggc liczyé na szybkie wzno—
wieniz dostaw karmy,
51 to przykiady obrazujgce sytuacje ogdlnej kleski, kompletnego rozkiadu i
b2zsilnosSci catego aparatu gospodarczego. Zawiodiy wszystkie systemy wymaga-
Jjlce kierowanla przez administracjq parnstwowg czy terenowg, Nie zawiedli je-
dynle 2zwykli ludzie, Czekajge nieraz 1,5 do 2 godz., na kilkunastestopniowym
mrozie, jadge w potwornym tioku, zwykli ludzie dazyll do pracy. W fabrykach i
ucgedach z powodu zimna 1 braku prgdu z reguty nie dawato sig¢ pracowac, wige
bez ozladania sie na zawdd i wyksztaXcenie chwytall *opaty 1 odgarniali dnieg
%z Jezdni, chodnikdéw i tordw. Niewiele to Jednak pomogto, Uruchomiono zaledwie
5) % Srodkéw komunikacji., Autobusom zamarzty drzwi. Tramwajom zwrotnice /aspec

-~ Jilne grzatki do zwrotnic lezaiy w magazynie, po prostu nie wymieniono spalo=-
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nych! /., Kolejki elektryczne nie mogiy kursowa¢ normalnie, bo podobno snieg
przedostawat sig do silnikéw. Koleje o napgdzie spalinowym nie kursowaly 2
innych powoddw. ,

S4 jednak kraje, jak np. Kanada czy ZSRR - gdzie zimy co roku sg o wiele cs~-
trze joze, a mimo to kursuje kolej i transport samochodowy. Pracujg normalrie
elektrownie i nie wyXgcza si¢ centralnego ogrzewania,

Rocznik Statystgczny podaje,%e w ciggu ostatnich 90 lat,na Wybrzezu temperatu
ra osiggata -28",natomiast srednie opady £niegu /w stanie sypkim/ w grudaniv i
styczniu wynosity 37 cm, ,

A wige sytuacja klimatyczna z przetomu roku nie byia Zadng niespodzianksg i go
spodarka powinna byé na to przygotowana., Odpowiedzialna za to jest adminict-
racja paistwowa., W sprawozdaniach z wykonania "plandw" wszystko sig zgadze,a
aparat cenzury nie dopuszcza do wiadomosci publicznej prawdziwych informacii,.
Powoli wszyscy dalismy sig¢ weciggngé w tg gre pozordwe.

0d lat administracja spétdzielni mieszkaniowych zmusza czionkdéw do podpisyva-
nia ogwiadczer o braku usterek przed obejrzeniem mieszkania, Jest to oczywis-
te przestgpstwo,ale pozwala zaoszczgdzié na robotach wykosiczeniowych - dlafe-
go nikogo nie wsadzono, :

Pod szyldem oszczednodci powszechnie prowadzona jest rabunkowa gospodarl.
Oszczgdza sig¢ na remontach i konserwacji. Gdy znajomemu pgki grze jnik = priez
8,5 godz, wybierak wodg z podstawionej miednicy zanim grzejnik od*¥gczono, na
nowy czekax 2,5 dnia.W okregu Xédzkim na 68 piugdw.snieznych sprawnych byie 7
- bo oszczgdzano na czgsciach zamiennych,

liinister budownictwa A.Korkoszka z oszczgdnosci nakazat zamienié grzejniki Ze
liwne,ktére przewidywat projekt,na tarisze blaszane., Teraz trzeba je weszystkie
wymienié, Jak podaje "Gos Wybrzeza",w Gdansku pgkZo 12 000 = 15 000 zeberck,
koszt wymiany - 10 miliondw! !
Jesienia - kazano wywiezé z Olsztyna caiy zapas wggla,bo czarhy wegiel nie pa
sowat do radosnego nastroju centralnych dozynek. Zimg "zaprocentowaio" to po
pgkaniem grzejnikéw w Spéidzielni Mieszkaniowej "Pojezierze" - straty wynios-
Xy 20 milionéw,Do tego trzeba doliczyé straty z powodu zamknigeia gzké1,bivr,
postojow w fabrykach, Zespdéx usiugowo-sklepowy przy Al.Zwycigstwa byl ramlir i
ty przez 2 tygodnie, Stangt "Stomil" - pociggngio to za sobg duze straty
przyczyn technologicznych,Domy Studenckie do 6.01 nie byzy w ogdle ogriewane
Przypomina to'"gospodarkg"cesarza Nerona,ktéry kazax podpalié Rzym ,aby napirac
poemat 0 pozarze,

Kosmalin zasiuzyk na tytuk miasta - stachanowca wykonujgc plan kKlgski proed
terminem = juz 12.12,78r, postanowiono tam oszczgdzaé weggiel., 2 zimnyclh "Ala-
demikéw" studenci wylegli na ulice. MO stangZa gotowa do ataku. Sytuacj¢ ura-
towal rektor ogtaszajac ferie od 16 grudnia, _
Tragiczna sytuacja z przetomu roku, nie byia nieprzewidzianym przypadkiem czy
klgska zywiotows. ByZa prosta konsekwencjg od lat stosowanej metody dorywese |
¥Yataniny i podejmowania dziaXan nie wczesniej niz cos sig¢ zawali, Wiadomo by
To,%e kiedy$ przyjdzie ostra zima, Przewidujg to nawet prognozy. Wiadono by—
o, Ze gospodarka nie jest na to przygotowana, Ale panowie blurqu301_kr-lm
pensje z premiami i mieli nadziejg, %Ze to moZe nie w tym roku, moie dqp%trn W
nastqpnym. Przez kilka lat sig¢ udawao.V tym roku wyszio trochg gorzejo.Ale &
na to wyprébowane sposoby. Wymieni sig trochg szwagrow na’wysoklch_stgyovir-u
kach,na innych szwagréw, Zaostrzy dyscypling pracy,przycisnie wydngantrgg*n~
niczy zwolnienia lekarskie, Ludzie popracujg trochg wigee] i nadrobig stra.y.
Mozra tez sprzedaé za granicg wigcej migsa lub podniesc,.I spokojnie czekac na

tepnego GRUDNIA
gigpneg . Andrzej Gwiazda

GDYBY WSZYSCY TUDZIE BYLI MADRZY I DOBRZY

Cdyby wszyscy ludzie byli dobruy,madrzy, aktywnl,odwazni, wrazliwi -
{{ iuoqpowiedzialni nagz system byiby idealny.wygar%ii byliiy najlepai :cigim
;t?{uggh, nieudolni organizatorzy i planigdei sami zgXaszaliby sl¢ w Urzgdzie
4atra nienia po inng pracg, wszyscy pracowaliby starannie,nikt nie rozkrada?-
a}ﬂwtenia spotecznego,a zablegl w celu wyprzedzenia bliznich w kolejce po mie
izkanie bytyby nie do pomydlenia. Oczywiscle kolejek po mieszkanie tez by nie
Jélq, Po ktos pomysdlatby wezesniej, %4e w naszym klimacie dach nad gtowyg Jesot
plerwszg po?rzebq cztowieka,a budowlani zrobiliby co trzeba szybko,rozsqdniE
i?%rlnnie. Zreszty kasdy inny system bytby wtedy réwnie dobry, W krdlestwié
ﬂ*dsi;bx dobry krél,ktéry stuchalby mgdrych doradcéw, a w systemie niewolni-
Ly wlagelelel réznitby sig od niewolnikdéw tylko tym,ze zamiast kopaé motylky
studiowalby socjologle i psychologig,aby lepiej rozumieé swoich niewolnikdw i
froscliwiej 8l¢ nimi opiekowaé. Ludzie jednak sg tacy jacy sg i rzecz w tym,
aby spoteczeristwo tak sig umialo zorganizowadé,zeby ludziom opXacaXo sig posfﬁ
~ bowaé przyzwoicie, Moralistom mozZe si¢ nie podobaé ten "handel uczcjwoéciq"‘
ale w praktyce nie ma to wigkszego znaczenia, Polityk, ktéremu nie oﬂlaci E1c
~ekcewazyé swolch wyboredw, aby nle siracié ich gtoséw, moze oczywlscie tylkS
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udawac,ze reprezentuje ich interesy,: Jesli z tego udawania nie bgdzie kon-
kretnych efektdéw,to tez przegra nasiepne wybory.Dla jego wktasmej kariery naj=
bardziej opiaci mu sig¢ po prostu rzetelnie dbaé o interesy tych,ktdérzy zo wib
rali. Kuplec,ktéremu opiaca sig rzetelnosé,aby nie stracié klientéw i dosta -
céw, przestrzega swoich zasad rdéwniez w stosunku do klientéw, na ktérych nie
spodziewa sig¢ wiele zarobié. -

Oddajmy wigc nalezny szacunek wychowawcom,kodcioXom,poetom,ktérzy nie tra-
cg nadziel, "by nas,zjadaczy chleba w anioXdw przerobié" i pomyslmy jak urziy- |
dzi¢ nasze fabryki,sklepy i urzedy tak,aby giupiec nie triumfowaX nad madrym,
tchérz nad odwaznym, a zZodzie) i Zapownik nad uczciwym. -To 8ig¢ nam wszystkim

optaci, Joanna Duda-Gwiazda

KRONIKA BIEZQGA

% DZIATATLNOSCI W22 WYDRZRBZA

W lipcu przedstawiclele Komitetu Wol
nych 2w, Zaw., w Katowicach gwrdecili
8lg do nas z propozycjag wydawania
wepolnego pisma zwigzkowego o charak
terze teoretycznym,

4 propogzycji nie skorzystalismy, po-
niewvazs

a/ Przy duzej odlegiosci obu o0&~
rodkéw SB mogiaby skutecznie
zablokowaé czgstsze kontakty
osobiste [/ mozliwe
dniach wolnych od pracy/, gdys
wl¢kszodéé z nas pracuje na nor
malnyeh etatach/;

b/ Zajmowanie sig¢ sprawami drodo-
wisk robotniczych Wybrzeza,kté
re znamy najleplej uwagamy za
nasz podstawowy obowigzek,

¢/ Uwazamy,ze formutowanie teore-
tycznych zasad dziatania zw.
zaw. musi byé zwigzane z prak-
tycznym sprawdzaniem ich skute
cznoscis Doswiadczenia zw.zaw,
%z innych czasdéw i innych kra-
Jow nie dajg gotowych rozwig-
zan naszych problemdw.

dastirzezenia te dotycza +tylko na-
suego udziatu w redakcji pisma,Wita-
my "Ruch Zwigzkowy" i Zyczymy wyso=-
kiego poziomu i duzego nakladu,

W silerpniu gzorganizowalismy spotka=-
nie z Jackiem Kuroniem-jednym z czo=-
fowych dziataczy Komitetu Samoobrony
Spofecznej "KOR", Akcja SB przekresd-
lifa nasze plany, Koledzy,ktérzy po-
jechali po Kuronia do Ogardowa /koZo
Zarnowca/ przyjechali 4 godz. po SB,
Kuron zostax zatrzymany na 48 godaz,
1 wydalony 2z woj.gdanskiego. Spotka=-
nia z nim wiadza widocznie uwaza za
wy jqtkowo "niebezpieczne",

We wrzesniu zaczgta dziaraé plerwsza
samokssztatceniowa grupa robotnikdw.
Wepbélnie z warszawskim "ROBOTNIKIEM"
rozpoczeglidmy wydawanie "BIBLIOTEKI
ROBOTNIEA"  w ktérej publikowane sg

obszerniejsze teksty.Dotychczas ukae

zaly sig: "Konwencje MOP" - dotycza-
ce wolnosci zwigzkowych,B.Sulika "“RO
botnicy" i J.Malanowskiego "Uwagi o
mlodyech robotnikach",

Wepilerajgc niezalezny ruch chiopski
w listopadzie rozpoczgliémy w poblis
kich wslach Ykolportaz oswiadczen i
rezolucji Komitetdéw Samoobrony ChZop

tylko w

dzle 1 grudniu rozdano 3200 egzempl
rzy w 9 wslach,

1 listopada w dniu Wsezystkich Swie
tych zostakXy zXozone w imieniu K88
"KOR" 1 Wolnyech Zwigzkdéw Zawodowych
Wybrzeza wigzankl kwiatdéw na grobach
poleg¥ych w grudniu 1970r,a 18 grud-
nia wzorem ubiegXego roku zorganizo-
waligmy 2z pomocy innych sSrodowlsk u-
roczyste skXadanle wilericéw pod bram:
nr 2 Stocznil Gdaiiskiej, Wzigto ,w nim
udziax ok.czterech tysigey osdb.

sklej. Z pomocg studentéw w 115topai

Wradga usizujge przeciwdzlazac rozro
stowl WZZ stosuje rdéznorodne srodki,
Poczgwszy od rozméw z funkcjonariu-
szami SB,poprzez zwalnianie z pracy,
zatrzymania i rewizje, I tak niekté-
rym zatrzymnanym w dn,10 i 16 paZdzie
rnika w "przyjacielgkich" rozmowach
proponowano dziaXalnodé w paistwo=-
wych zw., zaw,,wszystkim przedstawia-
no kolegéw z WZZ wediug nastgpujace=
go schematu: "Pan,Panie Andrzeju za=-
daje sig¢ z takim Gwiazdq?"/do Andrze
ja Bulca/,"pan,Panie Andrzeju zadaje

si¢ z takim Bulcem?" /do Andrzeja
Gwlazdy/,
REFRESJE
REWIZJE W drugiej poZowie

1978r. na terenie
Tréjmiasta doko=-
nano 59 zatrzymad i 42 rewizji w mie
szkaniach,w tym 25 zatrzyman i 16 re
wizji w zwigzku 2z uroczystoscig skXa
dania wiercow w grudniu,

In. 30.10 Ane-
drzej GCwlazda
: zostaz powiad

mlony przez prok.Majcherczyka, =ze
jest oskarzony o naruszenie nietykal
noiicl cielesnej 11=letniego chiopeca,
ktéry sprawdzaX,czy na drzewkach roo
nacych na osledlu Zabianka sy chrabg
szeze Jart. 182 kk/. Zajicie mialo
miejsce 7,07, rodzice wniesli skargg
26,08, dwiadek zgiosix sig¢ z poczgt-

I ZATRZYMANIE

ARESZTOWANIA
I SPRAWY SADOVWE

"kiem wrzesnia., Jest to pan Widelski,

mieszkaniec Gdyni-Witomino,znany %
tego,ze obserwowai m.in.A.Gwlazdg.la
zwisko prok.Majcherczyka znamy 2z pod
piséw pod nakazami rewizji.W dn.1142
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A, Gwiazda zostaZx skazany na 4 mies,
aresztu 2z zawieszeniem na 2 lata i
12 tys. zX.grzywny. O0d wyroku zozy%
- odwoZanie i obrorica i prokurator,Pie
rwsze rozprawa rewizyjna odroczona
zostaXa do 19,03, '

W dn. 3.11 Szd Marynarkil Wojenne
Gdyni na niejawnej rozprawie skazai
pod zarzutem kolportazu niecenzurowa
nych wydawnictw /art.271 w zw.z arte.
273 § 2 kk/ ppor, nawigatora Henryka
Jagieiie¢ na rok wigzienia, W dn,.8,02
Izba VWojskowa Sgdu Najwyzszego zawie
gixa wylkonanie wyroku na 3 lata 1 Ja
gieiro po 5 mies.wyszedZ na wolnosd,
Dyta to pierwsza sprawa polityczna
od diuzszego czasu, Dotychczas oskar
zano nas o zakidcanie spokoju, bicie
dziecli 1 milicjantdéw, gorszenie pub=-
liczne oraz wywoiywanie zbiegowisk.

W dn,7.11 aresztowano na ulicy in

nego oficera Mar, Wojennej komandora
ppor. Jana Jastrzgbsklego wykZadowce
Studium Wojskowego WyiZsze) Szkoiy Mo
rgkiej. Przeprowadzono rewizjg w mie
szkaniu 1 osadzono w areszcie dSled=-
czym,gdzlie przebywa do dzisiaj,

Kazimierz Switori czo-
nek "WZZ w Katowicach
poddawany  rdznorakim
szykanon,tym razem stax sig obiektem
szcze;olnego procederu, Pobitemu pod
czas zatrzymania 14,10 i skazanemu w
kolegium na 2 mies., W czasie gdy
przebywat w wigzieniu,wytoczono spra
wg o pobicie pigeiu milicjantéw., Do=
konaé¢ miaX tego sam podczas zatrzyma
nia, Szerokiej fali protestéw, w tym
migdzynarodowych organizacji zwigzko
wych mozemy chyba zawdzigczaé, zZe
choé¢ zostaX skazany przez sgd w Kato
wicach na 1 rok wiezienia, to jednak
wyszedX na wolnosé,.W ramach jego ob-
rony zebrano ponad 2 tys. podpisdw
pod protestacyjnym listem i rozkolpo
rtowano kilkanadgcie tysigcy réznych
dokuméntéw,m.in, w Gdazisku 1000 egz,
opracowania p.t. "BiaZza Ksicga® 1
3100 jego listdw z wigzienia. Sprawa

SPRAWA
SWITONIA

Switonia nie zostaXa jeszcze zakoii-
czona,.Jezeli Sgd Wojewddzki nie zm e
ni wyroku,powgdruje on na 7 mies.w g
zienia pozostaxych z 2zasgdzonego 1
roku,

W ZAKLADACH W dn.17.18 zwolnio-

PRACY ny gzostax gz wyd:,

, K=% Stoczni (dans-

kiej malarz Edwin Myszk., Obecnie pra
cuje w PRMPO "Budimox",

Dn.23.11 pomimo sprzeciwu Rady 'a
ktedowej wyméwienie otrzymai I,Wat: -
sa,cztonek grudniowego Komitetu Stia
jkowego Stoczni Gdanskiej, pracujjcy
w "ZREMB", W kwietniu 76 r.zostai vy
prowadzony za bram¢ Stoczni po pracv-
méwieniu na zebraniu zwigzkowym.W (n
512,78 w Terenowej Komisji Odwoiav=
czej wycofano 2zwolnienie, Jednak:ie
30.12 powtérnie wypowiedziano mu pra
ce, Waigsa ma na utrzymaniu 5 dzieci
i niepracujgcg Zong.Z2tozyxt odwoian: e
do Sgdu Pracy, N

Ponadto w grudniu 78r. dwie osohy

pracujgce w Stoczni Gdaiskiej otrzy-

maty 3-miesigczne delegacje do in-=
nych zakXaddéw.Pielggniarka A,Pienlko=
wska do "Elmoru",a suwnicowa A,Valen
tynowicz do "Techmoru", Na Walentyic
wicz wywierano wczegniej presje, ahy
sig¢ zwolnita., W jej obronie 33 osobj
z brygady skierowaly pismo do dyrel-
cji, Wydaje sig, iz delegacje te i3
wstepem do wypowiedzenia pracy, lia
miejsce delegowanej czasowo Pienkol/=
skiej przyjeto juz nowg pracowniceg,
Mamy tez do zanotowania szylkany e
konomiczne, W sierpniu 78 A.Bulc zZos
tax pozbawiliony przez "Elmor" dopia iy
do kwatery,a naste¢pnie wykwaterowaiy
A.Gwiazdg pozbawiono w Tymie saie
tadzie premii za IV kwartat i 100 %
trzynastki, motywujgc to nieobeeno i
cig w dniach zatrzymania przes 53,
Jest to posunigcie bezprawne, ponio-
waz zatrzymanie na 48 godum, anlicn

41 listopada w 60 roczniceg
y uroczystej mszy w bazylice Mariackie]j w Gdarnsku

gig jako nieobecnoié¢ uspraviedliwio

nie. Koledsy szorganluvowall akindk,,

ktéra wyréwnaka ma tqg atralq. :
odzyskania niepodlegZosci 1

ok, 800 = 1000 osdéb wzigZ

Mlziat w zrozeniu kwiatéw pod pomnikiem Jana III Sobieskiego. :

U oczyatosé przygotowato gdariskie srodowisko ROPCz10,

o " " - SK-200z%, ED-90z%, TIL-600z%,MN-100zZ, praco=
W2EZACILI DO KASY MROBOTNLIAT = O e BImoru-2320%%, Jutrzenka-1440z%, Keltus

-30021.

podajemy adresy cztonkéw REDAKCJI, do ktérych prosimy zwracaé slg 0 pomoc 1
{.1fornacje. Apelujemy o wspéipracg i solidarnoséé,
ngdan ot, ul.23 Marca 96 m., 24,
Elgiing%ﬁggewéggﬁsiE%rzéazcz,3u1.Zamenhofa 18 m.16.
Joanna Duda=Gwiazda Gdarsk-Zabianka, ul,Wejhera 3 € 110
Andrze j Gwiazda
Liwin Myszk — Gdansk-Morena,ul.Arctowskiego 3 me 23

\lina Plenkowska Gdansk-Wrzeszez, ul.litelberga 8/3,
| iqﬁiluilehtynowicz Gdaniok-Wrzesz ez, u?.urunwaﬁdzka 49/9.

loeh Walgsa Gdansk-Stogl, ul. Wrzosy 2G ¢ m¢5,

{ i 55

strona: 0008




